
WYKŁAD BIZNESOWO-MOTYWACYJNY

„SAMOTNOŚĆ LIDERA”
CZYLI „DOSTAŁAM/-EM AWANS! SUPER! I CO DALEJ?”



TEMATYKA

Długo wyczekiwanemu awansowi, kolejnemu krokowi w karierze nie zawsze towarzyszom 

same pozytywne emocje. Po wystrzeleniu „fajerwerków” (powiadomieniu znajomych o 

awansie, zmienieniu profilu na LindkedIn, uroczystym rodzinnym obiedzie) przychodzi 

rzeczywistość przywództwa. 

Nie możesz wtedy zapomnieć o korzystaniu z zasobów wewnętrznych, budowaniu 

wspólnoty w miejscu pracy, otwartej komunikacji, delegowaniu, ale przede wszystkim o 

tym, że są sposoby na zminimalizowanie uczucia samotności. 

Przywództwo to proces dynamiczny, który wymaga stałego, własnego rozwoju jako lider. 



AGENDA

WYKŁADU

• stworzenie swojej strategii współpracy z 

zespołem w oparciu o wizję, misję i wartości 

firmy

• „odpowiedni czas, odpowiednie miejsce, 

odpowiedni ja” - nazwanie moich unikatowych 

kompetencji w roli lidera, „dlaczego ja”

• zarządzanie kompetencjami miękkimi 

pozwalającymi maksymalnie wykorzystać mój 

potencjał

• zarządzanie sobą w czasie i trening 

delegowania

• skąd brać motywacje i jak być prawdziwym 

przykładem dla zespołu

• jak być dobrym liderem w czasie kryzysu w 

życiu prywatnym?



BIO > BERENIKA PIOTROWSKA

• Wieloletni praktyk zarządzania zasobami ludzkimi, szkoleniowiec, łowca talentów, hotelarz.

• Swoje największe doświadczenia zawodowe zdobyła w bardzo wymagającym sektorze usług 

hoteli pięciogwiazdkowych. 

• Połączenie silnej osobowości, długoletniego doświadczenia zawodowego z jednoczesnym 

zachowaniem świeżego spojrzenia na zagadnienia z tematyki zasobów ludzkich pozwalają jej 

na szybkie rozwiązywanie sytuacji konfliktowych i problemowych. Wyszukiwanie 

nietuzinkowych rozwiązań jest jej unikatową cechą. 

• Wierzy w budowanie trwałych zawodowych relacji, które pozwalają na osiąganie 

najwyższych celów. 

• Współpracowała z firmami: Hyde Park Hotel, Londyn, Wielka Brytania; Hotel Bristol, 

Warszawa; InterContinental Hotel Warszawa; Holmes Place Poland Sp. z o.o, Europa; 

Renaissance Warsaw Airport Hotel, Warszawa; Four Points by Sheraton Warszawa; Radisson 

Collection Hotel i Radisson Blu Sobieski Hotel, Warszawa



BUDŻET

Finalna cena sesji uzależniona jest od: 

• Czasu trwania - od 60 do 120 min 

• Formy online / stacjonarnie 

• Formy prowadzenia - sesja interaktywna 

/wykład 

• Przedział cenowy: od 6000,- PLN do 

9500 ,- PLN + VAT



KONTAKT

BERENIKA PIOTROWSKA

tel. +48 888 833 466

berenika.piotrowska@hrqueen.com

strona www:

www.hrqueen.com

mailto:berenika.piotrowska@hrqueen.com
http://www.hrqueen.com/
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